Protokoll der 4. Sitzung des Schulelternrates am 24  .05.2011 — 19.45 — 21.30 Uhr

1.

BegrifRung und Feststellung der ordnungsgemalfen Ladu ng Anmerkungen
zum letzten Protokoll, Genehmigung des Protokolls

Frau Eckoldt begruf3t Frau Schwedt, Frau Milewski, die Vorsitzende des
Stadtelternrates und die Elternvertreter und stellt die ordnungsgemal3e Ladung
fest. Zum letzten Protokoll gibt es keine Anmerkungen. Das Protokoll wird
genehmigt.

Bericht der Schulleitung, ggf. Fachkonferenzen und Schulvorstand
Folgende Fachkonferenzen haben stattgefunden:

Geschichte: Thema war facheribergreifender Unterricht und die Anschaffung
neuer Bucher.

Biologie: Anschaffung eines neuen Buches

Wirtschaftsprojekt: Es wurde ein neues Konzept mit geringfiigigen Anderungen
verabschiedet.

Bei der Schilf im Méarz wurde eine Gesamtschule besucht, die
facheribergreifenden Unterricht erteilt. Am 30.05. kommen zwei Lehrer dieser
Schule zur RS Sid, um dieses Konzept ndher vorzustellen.

Nach den Osterferien wurde mit der Probephase des offenen Anfangs
begonnen. Probleme gibt es mit der langeren Schulzeit im Fach Franzésisch,
das auch in der 7. Stunde unterrichtet wird und mit den Busabfahrzeiten. Viele
Schiler haben sich positiv Gber den offenen Anfang gedul3ert. Die Eltern
schlagen vor, die Probephase bis zu den Herbstferien auszudehnen und bei den
Elternabenden zu Beginn des neuen Schuljahres eine Abfrage zu machen.
Frau Schwedt berichtet von einem Gesprach der Schulleitungen des SZ Siud
und Herrn Althusemann. Die Schulleitungen sehen z. Z. keinen Bedarf fur die
Einfuhrung einer Oberschule.

Das Gesprach von Herrn Althusmann mit dem Stadtelternrat fand am 13.05.
leider nicht statt und soll am 02.07. nachgeholt werden

Young Americans — Stand der Dinge

Die Vorbereitungen fur den Workshop mit den Young Americans laufen gut. Es
konnen sich noch interessierte Kinder anmelden. Der Kartenvorverkauf lauft! Die
Eltern sind herzlich eingeladen am Samstag von 17.00 — 18.00 Uhr
mitzumachen und ihr Kénnen dann auch am Sonntag in der Show zu
prasentieren.

Projektwoche

Die Projektwoche unter dem Motto ,Was ich schon immer mal mit meinen
Schilern machen wollte...." findet vom 27.-30.06.2011 statt. Ein Team wird
wieder die Pausenverpflegung mit Brotchen tibernehmen. Hierflir werden Helfer
bendtigt. Die Elternvertreter machen in ihren Klassen eine Abfrage.

Schulentwicklung:
Erste Erkenntnisse aus der neuen Schultagsgestaltun g-—
siehe unter Punkt 2

Hausaufgabenhilfe — Die Klasse 9c bietet taglich in der Zeit von 13.30 bis
14.30 Uhr eine Hausaufgabenhilfe fur die Klassen 5 und 6 an. Nahere Infos auf



der Homepage.

Schnuppernachmittag neue 5.-Klassler

Am 09.06. findet eine Schnuppernachmittag fir alle interessierten neuen 5.-
Klassler und ihre Eltern statt. Schiler und Lehrer werden Rundgange durch das
Schulgebaude und Infos rund um die RS Sid anbieten. AuRerdem stellt sich die
Mensa und der Schulelternrat vor und Schuler des Wirtschaftsprojektes
Kosmetik lassen sich bei ihrer Arbeit Gber die Schulter gucken.

Ausblick auf das neue Schuljahr

Der RS sind zwei volle Lehrerstellen fiir das neue Schuljahr genehmigt worden:
1 Lehrer fir die Facher Mathe, Sport, Musik

1 Lehrerin fur die Facher Englisch und Kunst

Frau Webber (4 Stunden) geht in Pension, Frau Bellmann (14 Stunden) kehrt
zurtick an die GS Harburger Stral3e und Frau Hempfling geht in Elternzeit.

Die RS verfugt tber einen Notfallplan, der fir das gesamte Schulzentrum
erarbeitet wurde.

Die RS rechnet mit 3 neuen 5. Klassen, so dass sich die Raumsituation
entspannen wird.

Berichte aus der Elternschaft, Verschiedenes, Te  rmine

Wunsch nach Forderung leistungsstarker Schiler im Hinblick auf den Besuch
eines Gymnasiums nach der 10. Klasse. Hinweis auf schullbergreifende
Arbeitsgemeinschaften — Infos auf der Homepage.

Das Bewerbungstraining sollte intensiviert werden und den Schilern klar sein,
welche Unterlagen sie fir die Bewerbung um einen Praktikumsplatz benétigen.
Da viele Firmen eine Bewerbung ein Jahr vor Praktikumsbeginn erwarten, sollte
das Thema im ersten Halbjahr von Klasse 8 aufgegriffen werden. Es wird
angeregt, eine Liste von Firmen fur moégliche Praktikumsplatze zu fuhren.



